
 
การฟ้ืนตวัของตลาดแรงงานสหรฐัฯ…ภาพยงัเลือนลาง 

 

 อตัราวา่งงานของสหรฐัฯ ล่าสุดในเดอืนธนัวาคม 2554 อยูท่ีร่ะดบั 8.5% แมจ้ะลดลงมาบา้ง แต่กย็งัสงูกวา่อตัราวา่งงาน
เฉลีย่ในปี 2550 (ราว 4.6%) ซึง่เป็นปีก่อนเกดิวกิฤตเศรษฐกจิในสหรฐัฯ เกอืบ 2 เทา่ตวั การวา่งงานในระดบัสงูดงักลา่วจงึ
เป็นอีกปจัจัยสําคัญหน่ึงที่ทําให้เศรษฐกิจสหรฐัฯ ยงัคงไม่หลุดพ้นจากวงัวนของปญัหาที่เรื้อรงัมานาน เพราะเมื่อ 
ชาวอเมริกนัจํานวนมากยงัตกงาน การใช้จ่ายภายในประเทศย่อมลดลงตามไปด้วย ทําให้เศรษฐกิจสหรฐัฯ ที่พึ่งพา 
การบรโิภคภายในประเทศเป็นสดัสว่นสงูถงึราว 70% ไดร้บัผลกระทบโดยตรง 

ปญัหาการว่างงานในระดับสูงเช่นน้ีนอกจากมีสาเหตุสําคัญมาจากการขาดความเชื่อมัน่ของภาคธุรกิจ 
ในการขยายการผลติแลว้ การจา้งแรงงานจากภายนอก (outsource) ยงัเป็นปจัจยัซํ้าเตมิตลาดแรงงานของสหรฐัฯ เน่ืองจาก
ในช่วงทีผ่่านมา กระแสการ outsource งานไปต่างประเทศซึ่งเป็นหน่ึงในแนวทางสําคญัทีจ่ะช่วยลดตน้ทุนของบรษิทั 
ในสหรฐัฯ ได้ปรากฏให้เหน็ชดัเจนยิง่ขึ้น โดยเฉพาะช่วงหลงัวกิฤต sub-prime ซึ่งพบว่างานในสาขาบรหิารธุรกิจ 
คอมพวิเตอร ์สถาปนิก กฎหมาย การออกแบบ และงานดา้นการขายไดถู้ก outsource ไปต่างประเทศคดิเป็นสดัสว่นราว 
2.2% ของงานในกลุม่น้ีทัง้หมดในปี 2551 ก่อนจะเพิม่ขึน้มาอยูท่ี ่3.1% ในปี 2553 และคาดวา่จะเพิม่ขึน้ไปอยูท่ี ่6% ในปี 2558  

กล่าวไดว้า่ความรุนแรงของปญัหาการว่างงานในระดบัสงูของสหรฐัฯ มจีุดเริม่ตน้จากวกิฤต sub-prime และได้
ลุกลามกลายเป็นปญัหาการวา่งงานในปจัจุบนัและระยะต่อไป โดยจากรายงานของ The Economist พบวา่สดัสว่นจาํนวน
คนว่างงานในระยะสัน้ที่กลายเป็นคนว่างงานในระยะยาวนัน้สูงขึน้อย่างมากจากที่เคยอยู่ในระดบั 10% ของจํานวน 
คนวา่งงานทัง้หมดในชว่งไตรมาสแรกปี 2550 เพิม่ขึน้มาอยูท่ี ่30% ในไตรมาสแรกปี 2554  

นอกจากน้ี ปญัหาสําคญัในตลาดแรงงานสหรฐัฯ ทีน่่าจบัตามองอกีปญัหาหน่ึงคอื การเพิม่ขึน้ของการจา้งงาน
แบบชัว่คราวกําลงัมาแทนที่การจา้งงานแบบเต็มเวลา โดยพบว่าสดัส่วนการจา้งงานแบบชัว่คราวได้เพิม่ขึน้จากระดบั 
16.8% ของจาํนวนการจา้งงานทัง้หมดในเดอืนตุลาคม 2550 มาอยูท่ี ่17.6% ในเดอืนตุลาคม 2551 และล่าสุดในเดอืนธนัวาคม 
2554 เพิม่ขึน้มาอยู่ที ่18.8% ของการจา้งงานทัง้หมด ซึ่งสดัส่วนการจา้งงานแบบชัว่คราวทีม่แีนวโน้มเพิม่ขึน้น้ีย่อม
กระทบต่อการใชจ้่ายของชาวอเมรกินัเช่นเดยีวกนั เพราะแมแ้รงงานกลุ่มน้ีจะมรีายไดจ้ากการจา้งงานแต่ความไม่มัน่คง
ทางรายไดแ้ละการสญูเสยีสวสัดกิารต่างๆ ทีเ่คยไดร้บัจากการจา้งงานแบบเตม็เวลา กเ็ป็นอกีปจัจยัหน่ึงทีท่าํใหก้ารใชจ้่าย
ของคนกลุม่น้ีลดลงอยา่งเหน็ไดช้ดั  

ปญัหาการวา่งงานในระดบัสงูนอกจากจะกระทบต่อการใชจ้่ายภายในประเทศของสหรฐัฯ แลว้ ยงัสง่ผลต่อรายได้
ของรฐับาลสหรฐัฯ ดว้ย เพราะภาษเีงนิไดบุ้คคลธรรมดาเป็นแหล่งรายไดก้วา่ 20% ของรายไดท้ัง้หมดของรฐับาล ฉะนัน้
เมื่อรายไดข้องประเทศลดลงจงึยิง่ซํ้าเตมิปญัหาหน้ีสาธารณะและปญัหาขาดดุลงบประมาณ ซึ่งล่าสุด The Economist 
Intelligence Unit (EIU) คาดวา่ระดบัหน้ีสาธารณะของสหรฐัฯ ในปี 2554 จะสงูกวา่ 100% ของ GDP ขณะทีค่าดวา่ยอด
ขาดดุลงบประมาณต่อ GDP จะอยู่ที ่7.8% ทัง้น้ี เมือ่รายไดข้องรฐับาลสหรฐัฯ ลดลง กจ็ะเกดิขอ้จาํกดัในการใชจ้่ายเงนิ
เพื่อกระตุ้นการจ้างงานและกระตุ้นเศรษฐกิจของประเทศ ฉะนัน้จากน้ีไปคงจะต้องตดิตามอย่างใกล้ชดิว่าปญัหาการ
วา่งงานในระดบัสงูของสหรฐัฯ จะมทีางออกอยา่งไร เพราะจะเหน็ไดว้า่ในชว่งทีผ่า่นมา แมส้หรฐัฯ ไดอ้อกมาตรการกระตุน้
เศรษฐกจิเป็นเมด็เงนิจํานวนมหาศาล แต่จํานวนการจา้งงานใหม่ในสหรฐัฯ กเ็พิม่ขึน้ไม่มากนัก อกีทัง้แผนการจา้งงาน
ฉบบัใหม่ (American Jobs Act) ทีเ่สนอโดยประธานาธบิด ี Barack Obama กถ็ูกตตีกไปจากการลงมตริอบแรก 
(Procedural Vote) ของวุฒสิภาสหรฐัฯ ซึง่หากปญัหาการวา่งงานในสหรฐัฯ ยงัไมค่ลีค่ลาย ความหวงัทีเ่ศรษฐกจิสหรฐัฯ 
จะฟ้ืนตวักเ็ป็นไปไดย้าก และนัน่หมายถงึวา่การฟ้ืนตวัของเศรษฐกจิโลกกค็งจะเลอืนลาง ในทีส่ดุกจ็ะสง่ผลเป็นลกูโซ่มาถงึ
ภาคสง่ออกของไทยทัง้ทางตรงและทางออ้มอยา่งหลกีเลีย่งไมไ่ด ้

 
Disclaimer :   คอลมัน์น้ีเผยแพรเ่พือ่ใหค้วามรูด้า้นเศรษฐกจิมหภาค ภาวะธุรกจิและอุตสาหกรรม และเศรษฐกจิต่างประเทศ ทัง้น้ี บทความฉบบัน้ี
 เป็นขอ้คดิเหน็สว่นบุคคล จงึไมจ่าํเป็นตอ้งสอดคลอ้งกบัความคดิเหน็ของธนาคารเพือ่การสง่ออกและนําเขา้แหง่ประเทศไทย 


