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เปลี่ยน “กลัว” เปน “กลา”...พลิกเกมสงออกประเทศไทย 

โดย ดร.รักษ วรกิจโภคาทร 

กรรมการผูจัดการ ธนาคารเพ่ือการสงออกและนําเขาแหงประเทศไทย 

   ชาลส ดารวิน เคยกลาวไววา “ไมใชคนท่ีแข็งแรงท่ีสุด หรือ ฉลาดท่ีสุดท่ีจะอยูรอด แตคนท่ีปรับตัวรับการ

เปล่ียนแปลงไดดีท่ีสุดตางหากท่ีจะอยูรอด” ทามกลางโลกธุรกิจท่ีเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว ผูประกอบการ โดยเฉพาะ SMEs 

ตองเตรียมพรอมอยูเสมอสําหรับการปรับตัวรับความทาทายจากการเปล่ียนแปลงในมิติตางๆ โดยหนึ่งในความทาทายสําคัญ

สําหรับ SMEs ไทย คือ การผันตัวเองไปเปนผูสงออก ซ่ึงไมเพียงจะชวยพลิกธุรกิจสูโอกาสการเติบโต แตยังชวยเติมพลัง

แหงอนาคตในการขับเคล่ือนประเทศไทย โดยผมมองวาจุดเริ่มตนสําคัญในการกาวไปเปนผูสงออก ผูประกอบการตอง

ปรับเปล่ียน Mindset จากความกลัวเปนความกลาเพ่ือกาวออกจากฝงไปตลาดโลก ซึ่งผมอยากมาแชรแนวทางดังกลาว ดังนี ้ 

 กับดักความกลัว : SMEs ไทยสวนใหญยังกอดพ้ืนท่ีปลอดภัย (Safe Zone) ประเทศไทยมีผูประกอบการ 

SMEs ประมาณ 3.18 ลานราย แมจะเปนจํานวนมากถึง 99.6% ของผูประกอบการท้ังหมด แตในบรรดา SMEs 3.18 

ลานราย มี SMEs ท่ีสามารถผันตัวไปเปนผูสงออกไดเพียงกวา 2 หมื่นราย หรือราว 0.7% ของ SMEs ท้ังระบบ ทําให

เกิดคําถามวาทําไม SMEs ไทยไมออกจากฝง ซ่ึงผมมองวาสวนหน่ึงเปนเพราะกับดักความกลัว ท้ังกลัววาเราไมเกงพอ 

กลัวการส่ือสารกับคูคาตางประเทศ กลัวเทคโนโลยีสมัยใหม ซ่ึงความกลัวดังกลาวทําให SMEs สวนใหญเลือกท่ีจะอยูใน 

Safe Zone ของตนเอง โดยเนนทําธุรกิจเฉพาะในประเทศเทาน้ัน  

 กาวขามความกลัว : พาธุรกิจออกจากฝง ปจจุบันบริบทของโลกธุรกิจเปลี่ยนไป การทําธุรกิจอยูใน Safe Zone 

ท่ีพ่ึงพาตลาดในประเทศเพียงอยางเดียว จะเผชิญขอจํากัดของตลาดในประเทศท่ีเปนตลาดขนาดเล็กและเร่ิมอ่ิมตัว 

SMEs จึงตองปรับแนวคิด แลวพาธุรกิจออกจากฝงตอยอดสูการสงออกไปยังตลาดตางประเทศ เพ่ือสรางโอกาส

จากตลาดท่ีใหญข้ึนและสรางอนาคตท่ีมั่นคงจากรายไดท่ีเพ่ิมข้ึน โดยการกาวขามความกลัวอาจเริ่มตนจากการคิดบวก

เปล่ียนมุมมองวาการไปตลาดตางประเทศไมไดนากลัวอยางท่ีคิด หากผูประกอบการเตรียมความพรอมอยางรอบดาน 

และเสริมความกลาดวยการเรียนรูทักษะและนวัตกรรมใหมๆ เพ่ือกระตุนความคิดสรางสรรคนํามาตอยอดเพ่ิมมูลคา

สินคาและบริการ ก็จะสามารถพลิกโฉมธุรกิจใหแตกตางและโดดเดนได นอกจากน้ี การสรางแรงบันดาลใจเพ่ือกาวสู

ความสําเร็จจากการศึกษาตัวอยางธุรกิจหรือบุคคลท่ีประสบความสําเร็จ ตลอดจนการกําหนดเปาหมายท่ีตองการให

ชัดเจนก็จะเปนแรงผลักดันท่ีชวยให SMEs กลากาวขามความกลัวไดเชนกัน   

 เปลี่ยนเกมประเทศไทย : SMEs ขุมพลังแหงอนาคตของประเทศ ปจจุบัน SMEs ไทยมีบทบาทตอระบบ

เศรษฐกิจท้ังในมิติ GDP สงออก และการจางงาน นอยกวาหลายประเทศในอาเซียน โดยเฉพาะในมิติของการสงออกท่ี

การสงออกของ SMEs ไทยมีสัดสวนเพียง 12% ของมูลคาสงออกรวม (ไมนับผูประกอบการท่ีระบุไซสไมได) นอยกวา 

SMEs ของอินโดนีเซียท่ีมีสัดสวนอยูท่ี 16% และมาเลเซียท่ี 18% อยางไรก็ตาม ภาพดังกลาวสะทอนถึงโอกาสท่ีจะ

ผลักดันการเพ่ิมบทบาทของ SMEs ไทยตอระบบเศรษฐกิจไดอีกมาก ผมจึงมองวา SMEs เปนขุมพลังแหงอนาคตท่ีจะ

มีสวนชวยเปล่ียนเกมประเทศไทยใหสามารถกาวพนกับดักประเทศรายไดปานกลางและเดินหนาสูการพัฒนาอยางย่ังยืน 

 EXIM BANK ในฐานะธนาคารเพ่ือการพัฒนาแหงประเทศไทย พรอมสนับสนุน SMEs เปลี่ยนเกม

ประเทศไทยผาน Total Solutions ท่ีเร่ิมจากการปลดล็อกปญหาหนี้สินผาน “คลินิก EXIM เพ่ือคนตัวเล็ก” ไปจนถึง

การพัฒนา SMEs ใหแข็งแกรงข้ึนในทุกมิติ ดวยการเติมความรูในการทําธุรกิจและการสงออก โดยมีทีมผูเช่ียวชาญ

เปนพี่เลี้ยงและชวย Training ผูประกอบการ SMEs เติมโอกาสจากการสรางเครือขายจับคูธุรกิจและเครือขาย

พันธมิตรทั้งในประเทศและตางประเทศ เติมเงินทุนดวยการปดชองวางทางการเงินผานการพัฒนาผลิตภัณฑทาง

การเงินใหมๆ ท่ีตอบโจทย SMEs ท่ีสนใจเริ่มตนสงออก เพ่ือให SMEs พรอมกาวข้ึนไปแขงขันบนเวทีโลกไดอยางมั่นคง

แข็งแรงและเปนหนึ่งในฟนเฟองขับเคล่ือนประเทศไทยไปดวยกัน 


